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PLAZOS PARA PRESENTACION DE LOS TRABAJOS

Envio de trabajos, registro de informacion en https://trabajos.capic.cl/

Presentacion de los trabajos: hasta el domingo 26 de julio de 2026

No hay presentacion previa de resumen.

Consultas sobre inscripcion, pagos y aspectos logisticos del evento
Presidente de la Comision Organizadora: Sr. Sergio Hernandez.
Correo: capic2026@ucn.cl

Consultas académicas y proceso de evaluacion de trabajos
Presidenta del Comité Cientifico CAPIC: Sra. Viviana Puentes Rojas

Correo: cc2026@capic.cl
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CONFERENCIA ACADEMICA PERMANENTE DE INVESTIGACION CONTABLE
CAPIC

BASES PARA LA PRESENTACION DE TRABAJOS
XXXVII CONFERENCIA ANUAL CAPIC - 2026

Las presentes bases tienen como objetivo definir los requisitos y caracteristicas para la
elaboracion de los trabajos que seran presentados en la Conferencia anual CAPIC, como
también para su postulacion para ser publicados en CAPIC REVIEW Journal of
Accounting, Auditing and Business Management, asi como para el cumplimiento, por
parte del Comité Cientifico, de la funcion de calificacion de los mismos dispuesta en el
Art. 40, letra c), de los estatutos sociales de la Corporacion.

TITULO I: DE LA INVESTIGACION Y LAS FORMAS DE PARTICIPACION
ACADEMICA

1. De lainvestigacion

La investigacion es un proceso sistematico y critico orientado a la generacién de
conocimiento, cuyo propoésito es analizar, interpretar y comprender hechos o
fenomenos de un determinado &mbito de la realidad, mediante la formulacion de
relaciones, descripciones y explicaciones sustentadas en marcos tedéricos y
metodoldgicos pertinentes. Sus principales caracteristicas son:

I. Enriquecimiento del acervo de una ciencia o disciplina;
ii. Exige comprobacion y verificacion de los hechos investigados;

iii. Trasciende las situaciones o0 casos particulares para hacer inferencias de
validez general; y

iv. Se basa en un marco teérico sobre el cual se formulan hipétesis, conjeturas o
preguntas de investigacion.

Para el caso de la disciplina contable, que es el objeto principal de la investigacion
convocada a través de estas bases, es preciso sefialar que los instrumentos o
métodos utilizados pueden ser tanto cuantitativos como cualitativos, o una mezcla
de ambos. Lo importante es que su utilizacion satisfaga los objetivos de
demostracion de las hipotesis o conjeturas planteadas por los académicos, asi
también respuesta cabal a las preguntas formuladas, segun sea el disefio de la
investigacién realizada.
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Se deja expresa mencién que el objetivo de CAPIC es difundir y desarrollar la
investigacion en el area contable. Sin embargo, su dmbito de accién no esta
restringido exclusivamente a esta area, sino que incluye a todas las areas
vinculadas, reconociendo dentro de su tematica, a la administracién, economia,
educacion, tributacion, control de gestion, sostenibilidad y finanzas.

Formas de participacion académica en CAPIC
1.1 Investigacion.

La investigacion en el ambito de la ciencia contable, en los términos descritos en
el punto anterior, es el motivo principal de la existencia de CAPIC, por lo que se
insta a los académicos y/o investigadores a privilegiar esta actividad,
desarrollando y perfeccionando este tipo de trabajos. Sin embargo, se aceptan
investigaciones en otras areas, pero que tengan relacion con la ciencia contable.
Corresponde al Comité Cientifico discernir la vinculacion con esta disciplina, de
los diversos trabajos presentados.

1.2 Ensayo.

Un ensayo es un escrito formal que expone argumentos que sustentan una
propuesta o “tesis”. No es un documento de menor calidad cientifica, solo es una
forma distinta de comunicar los resultados de alguna investigacién o postura
reflexiva, pero rigurosa, del autor sobre un punto en discusién o controversia.

Es posible que el autor desarrolle sus ideas con caracter y estilos personales,
pero sin dejar de lado la rigurosidad y la estructura que se expone en la letra B
del punto 6.2 de estas bases.

El Comité Cientifico pone atencion al desarrollo légico y consistente de los
argumentos y al cumplimiento de los criterios formales definidos.

TITULO Il: REQUISITOS PARA LA APROBACION DE TRABAJOS

2. Requisitos de preparacion de los trabajos.

Cualquiera sea la forma de participacion — ya sea ensayo o investigacion - deberan
cumplir con los siguientes requisitos copulativos:

a. Autoria.

El trabajo debe ser desarrollado integramente por el (los) autor(es), debiendo
referenciarse debidamente todas las aportaciones de terceros. El niamero
maximo de autores sera de cuatro (4) autores. Excepcionalmente, cuando la
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investigaciébn corresponda a un trabajo colaborativo que requiera la
participacion de un mayor numero de autores, esta situacion debera ser
indicada explicitamente al momento de cargar el documento en la plataforma.

El trabajo puede incluir estudiantes quienes deben presentar en co-autoria
con profesor guia o director de trabajo de titulacion o graduacion, siempre que
esto sea expresamente sefialado en la introduccion del documento.

b. Condicidn del trabajo.

El trabajo debera ser inédito, no obstante, se aceptaran trabajos presentados
0 gque seran presentados a otros congresos, siempre y cuando no hayan sido
publicados, aceptados o enviados para publicacion en revistas.

Si el trabajo ya ha sido presentado o enviado a congreso, se dejara constancia
de ello en el registro de datos requeridos y si se presenta después de
entregado el trabajo, ello deberd comunicarse por escrito a la Presidenta del
Comité Cientifico.

3. Areas temaéticas.

Los trabajos presentados deben estar orientados, fundamentalmente, a la
investigacibn en Ciencia Contable y disciplinas afines, incorporando el
enfoque de sostenibilidad de manera transversal, de acuerdo con las
siguientes areas tematicas:

CC  Ciencia Contable, en todos sus ambitos: contabilidad financiera, contabilidad
de gestion, contabilidad del sector publico, contabilidad medioambiental y
social, reportes de sostenibilidad y otras expresiones de la informacion
contable.

AU  Auditoria y aseguramiento de la informacién financiera y no financiera.

EC Educacion Contable.

AF Anadlisis Financiero.

RF  Reporte Corporativo y Reporte Financiero, incluyendo informacion integrada
y reportes no financieros.

GO  Gobernanza, control organizacional, rendicion de cuentas y toma de decisiones.

CCl Contabilidad Critica e Innovacion / Enfoques interdisciplinarios.

HC Historia de la Contabilidad.
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SIS  Sistemas de Informacion y tecnologias aplicadas a la contabilidad, auditoria y
control.

IM  Tributacién y politica tributaria, desde la perspectiva contable y econdmica.

RSE Etica y Responsabilidad Social Empresarial, vinculadas a la medicion,
informacion, control y transparencia organizacional.

TITULO Ill: ETAPAS DE PRESENTACION DE LOS TRABAJOS

4. Trabajo.

El trabajo sera evaluado por el Comité Cientifico en aspectos de fondo y forma,
considerando el cumplimiento estricto de estas bases. Como resultado de esta
evaluacion el trabajo podra ser:

— Aceptado,

— Aceptado con modificaciones. El trabajo incorpora observaciones orientadas a
fortalecer su presentacion en la Conferencia, las que no constituyen una nueva
instancia de evaluacion académica.

— Rechazado

El rechazo del trabajo no esta sujeto a apelacion.

5. Exposicion.

Todos los trabajos aprobados seran expuestos por el o (los) autor(es) en la
Conferencia Anual. El reemplazo de los autores en la presentacion de los trabajos
debe ser comunicado y justificado oportunamente. El tiempo asignado para la
exposicion de cada trabajo sera de 20 minutos como maximo.

Para que el trabajo pueda ser expuesto en la Conferencia serd obligatorio que al
menos uno de los autores (o0 quien le reemplace) se encuentre inscrito en el evento, ya
sea de manera presencial o virtual. Solo podran presentar los autores inscritos o quien
lo reemplace. El autor o expositor debera enviar la presentacion en la fecha y direccion
virtual sefialadas en estas bases.

Los autores de trabajos aceptados deberan enviar la presentacion de su ponencia en
PowerPoint hasta el 11 de octubre de 2026.
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TITULO IV: NORMAS DE PRESENTACION DE LOS TRABAJOS

6. Esquema de presentacion.

La presentacion de trabajos a la Conferencia debe hacerse de acuerdo a los requisitos
establecidos en el Titulo Il y a las normas que a continuacién se detallan. No se
aceptaran trabajos que no cumplan con estos requisitos y normas. No cumplir es
causa de rechazo por estar fuera de las bases.

6.1 Anonimato del autor

El trabajo no debe contener ninguna referencia que identifique al autor (es)
del mismo, ni a la institucion a la que pertenece(n). En caso de auto referencia(s)
se debera reemplazar la identificacion como “(Autor, afio)”, tanto en el contenido
como en las referencias bibliograficas.

Por ejemplo: si el autor es Rodriguez y el trabajo a citar es del afio 2021,
indicacion en el texto del trabajo debe ser (Autor, 2021). Respecto de las
referencias bibliogréficas, se indicara Autor, afio, titulo y fuente.

No deben incluirse membretes, logos u otras formas que identifiquen a la
institucion, ni agradecimientos a instituciones o a fuentes de financiamiento del
proyecto de investigacion.

6.2 Estructura de trabajos
A. Investigacion
Constara de las siguientes secciones:

e Titulo. Debe ser conciso e informativo, presentado en espafiol e inglés. Su
extension maxima debe ser 15 palabras, no debe incluir abreviaturas,
neologismos ni férmulas.

e Resumen y abstract (ambos): Cada uno en no méas de 250 palabras e
incluira cuatro parrafos, el primero con los antecedentes tedricos, en un
segundo el propdsito, objetivos y alcances del problema investigado, el
tercer parrafo con los aspectos metodoldgicos tales como método de
investigacion (exploratorio, descriptivo, correlacional o explicativo), el
enfoque de investigacion (encuestas, entrevistas, analisis de contenidos,
observacién, entre otras) y técnicas e instrumentos de investigacion para
estudiar el problema, y concluir con un parrafo con los resultados vy
discusion de los principales hallazgos. Al final del resumen como del
abstract, deberan incluirse entre 3 a 5 palabras claves y keywords, listadas
en orden alfabético.
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Indicar area tematica (segun el punto 3 de estas bases).

Introduccion: Debe contener planteamiento del problema, marco tedrico,
justificacion del estudio, objetivos, formulacién de hipotesis, conjeturas o
preguntas de investigacion, segun sea el caso, y estructura del documento.

e Marco de referencia. En este apartado el investigador expone
resumidamente las teorias que fueron aplicadas en su investigacion, el
“estado del arte” o alguna discusion tedrica aplicable. Si el trabajo es
esencialmente descriptivo o si el investigador considera que no hay alguna
teoria relevante, es posible prescindir de este apartado y potenciar la
descripcion de los otros.

Metodologia, método y herramientas de recoleccion de datos: Se
describen brevemente el tipo y calidad de la informaciéon relevada, la
poblacién y otros detalles metodoldgicos. La descripcion debe ser breve,
pero lo suficientemente explicita para permitir la eventual reproduccién de
los resultados. En investigaciones que consideren aspectos cuantitativos el
disefio experimental debe incluir la informacion base de los analisis
estadisticos aplicados.

El objetivo de este apartado es saber si el trabajo realizado utiliz6 una
metodologia cualitativa o cuantitativa; el método de investigacion realizada,
si fue exploratoria, correlacional, descriptiva, explicativa o una mezcla de
todas o alguna de ellas; la herramienta es el medio a través del cual
recogieron los datos, pudiendo ser una investigaciéon documental, estudio
de casos, analisis estadistico, encuestas, entrevistas en profundidad,
método Delphi, etc.

e Resultados: Se describiran los hallazgos de la investigacion. Siempre
cuando sea posible hacerlo, se presentaran evaluaciones cuantitativas de
sus resultados acompafiados de informacion relacionada con la variabilidad
y significacion estadistica, si corresponde.

e Conclusion y discusion de resultados: Este apartado contiene la
conclusién derivada de los resultados, su discusion debe centrarse en la
interpretacion de los resultados logrados, y si corresponde contrastarlo con
los obtenidos por otros autores. El autor puede con fundamentos, especular
en base a sus resultados y proponer lineas investigativas.

e Referencias bibliograficas: Las referencias bibliograficas se haran
utilizando formato APA séptima edicion.
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e Anexos: Silos hubiera.

e Tablas y las figuras (gréficas, diagramas, dibujos, fotografias, entre
otras), con la fuente de elaboracién (asi sea propia): Las tablas,
ilustraciones o gréficos para todo tipo de contribucion, debe estar insertas
en el trabajo, sdlo color negro y/o escala de grises.

Tablas para datos numeéricos y cuadros para datos no numéricos: Numere
todas las tablas y cuadros con niumeros arébigos iniciando desde el 1 (en
el orden en que se mencionan por primera vez dentro del texto), incluir la
palabra Tabla o Cuadro seguida del numero consecutivo que le
corresponde, alineacidon izquierda, en la parte superior de la misma;
después de doble espacio, escriba el titulo de la tabla o del cuadro, que
debe ser breve pero claro y explicativo; las notas de las tablas o de los
cuadros se colocan debajo de los mismos.

Figuras: Numere con nuimeros arabigos iniciando desde el 1. El pie de la
figura debe incluir la palabra “Figura”, el numero consecutivo que
le corresponde (teniendo en cuenta el orden en que se menciona por
primera vez dentro del texto) y una frase breve y descriptiva (que funcione
tanto a manera de explicacion de la figura como también para darle titulo).

B. Ensayo
Constara de las siguientes partes y/o secciones:

e Titulo: Debe ser conciso e informativo, presentado en espafiol e inglés. Su
extension maxima debe ser 15 palabras, no debe incluir abreviaturas,
neologismos ni férmulas.

e Resumen y abstract (ambos): Cada uno en no méas de 250 palabras. Al
final del resumen como del abstract, deberan incluirse entre 3 a 5 palabras
claves.

e Indicar area tematica (segun el punto 3 de estas bases).

e Introduccion: Debe describir de manera clara y precisa el planteamiento
del tema que desarrollara, estableciendo una breve justificacion, revelando
los objetivos y estructura del mismo. Al tema que se discutira o desarrollara
en el ensayo se llama “tesis”.

e Desarrollo: Expone el analisis que el autor realiza del tema planteado en
la introduccioén, desarrollando la contraposicion de ideas a través de alguna
de las siguientes estrategias que se presentan solo como una proposicion:
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o Comparacion de postulados. Muy aplicable cuando el objetivo del
ensayo es comparar dos elementos, posiciones o contraponer
opiniones. Se realiza la exposicion de una idea o punto de vista en
un parrafo, pasando a exponer el otro punto de vista u opinién en un
parrafo siguiente. Se entiende que esta segunda postura es
antagonica a la primera. Finalmente se presenta un parrafo que hace
la comparacion o analisis de las dos posturas analizadas.

o Dialéctica hegeliana. Se aplica la triada de tesis-antitesis-sintesis,
que considera a la contradiccion como motor que impulsa el
desarrollo de ideas, exacerbando la accion de los opuestos. La tesis
es la afirmacioén, posicién o forma que se pondra en discusion y que,
se asume, es verdadera. La antitesis es la realidad opuesta o
negacion de la tesis. La sintesis es la comprension de las diferencias
o de la pugna entre la tesis y la antitesis, permitiendo, fruto de esta
comprension, establecer una posicion sobre la tesis

o Cadena de argumentos. Consiste en la presenta una serie de
argumentos a favor de la tesis del ensayo, exponiendo uno tras otro
cada uno de los distintos fundamentos que el autor considera para
Su estrategia para elaborar su ensayo. Este esquema es apropiado
cuando la tesis del ensayo es presentar o construir un concepto
confuso, no explicado o no desarrollado.

e Conclusién: Debe ser acorde al relato del ensayo enfatizando en las ideas
fuerza desarrolladas, recapitulando los argumentos presentados vy
destacando el aporte del ensayo. La conclusion es el resultado del texto y
luce segun el aporte particular que el autor puede imprimir en su trabajo

e Referencias bibliograficas: Las referencias bibliograficas se haran
utilizando formato APA séptima edicion.

C. Cumplimiento. Estructura del documento
Los trabajos que no cumplan con la estructura propuesta, tanto para las
investigaciones y ensayos, seran eliminados del proceso de revision.

D. Presentacion escrita de trabajos de investigacion y ensayo:
La presentacion escrita debe cumplir con los siguientes requisitos:

e Archivo en formato pdf.
e Tamafo carta.
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e Formato a una columna.

e Interlineado simple.

e Margenes de 2,5 cm.

e Times New Roman 12 justificado.

e Paginas numeradas.

e Extension maxima 15 paginas (incluidos anexos, si los hubiese).

e Lostitulos de la seccién seran centrados negrita y con mayusculas,
interlineado simple.

o No enumere las secciones o encabezados.

E. Envio del trabajo

Al ingresar los trabajos a la plataforma de CAPIC se requeriran datos de los
autores, se recomienda tenerlos disponibles durante el proceso en linea e
ingresarlos de manera precisa y completa.

El trabajo y datos requeridos deben enviarse a http://trabajos.capic.cl/

El archivo en pdf con el titulo y cuerpo del trabajo, debe tener como
nombre el titulo resumido del trabajo. No debe usarse nominaciones
genéricas como “trabajo CAPIC ...”

TITULO V: EVALUACION Y PREMIACION DE TRABAJOS

7. Evaluadores

Todos los trabajos seran evaluados por los integrantes del Comité Cientifico y otros
evaluadores convocados, con apoyo de expertos, cuando los temas asi lo ameriten,
en modalidad de revision andnima realizada por dos evaluadores.

8. Evaluacion y seleccién de trabajos

Sin perjuicio de lo dispuesto en el Titulo Il respecto de la exposicion de los trabajos
aceptados, el presente titulo regula los criterios de evaluacion, clasificacién y
premiacion académica de los trabajos presentados a la Conferencia.

Como resultado de la evaluacion de los trabajos, el Comité Cientifico clasificara los
trabajos presentados en alguna de las siguientes categorias:

A. Trabajo aceptado, el cual se incorpora a la cartera de trabajos seleccionados
para la Conferencia Anual de CAPIC.
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B. Trabajo aceptado, con modificaciones. caso en el cual los autores deberan
considerar las observaciones y sugerencias formuladas por el Comité
Cientifico, con el propésito de mejorar la claridad, coherencia y presentacion
del trabajo para su exposicion en la Conferencia, sin que ello implique una
nueva instancia de evaluacion del manuscrito.

C. Trabajo rechazado. Se comunicara a los autores la decision y las razones
por las cuales el Comité Cientifico rechazo el trabajo. Esta decision no estara
Sujeta a apelacion.

9. Premiacién

CAPIC premiara a los mejores articulos presentados a la Conferencia Anual y que
sean publicados en la revista CAPIC REVIEW Journal of Accounting, Auditing and
Business Management.

Se establecen las siguientes categorias de premios:
I. Mejor articulo - Categoria investigacion.
Il. Mejor articulo - Categoria ensayo.
[ll. Articulo distinguido - Categoria investigacion.
IV. Articulo distinguido — Categoria ensayo
Si el Comité Cientifico considera que no hay trabajo que merezca alguna distincién o
calificacion, se declarara desierta la categoria.
Premios monetarios

I. El Mejor articulo - Categoria Investigacién tendra un premio
monetario de US$ 1.500 (equivalente en pesos chilenos).

[I. El Mejor articulo - Categoria Ensayo tendra un premio de US$ 800
(equivalente en pesos chilenos).

Ill. ElI Articulo Distinguido - Categoria Investigacién tendra un
premio monetario de US$ 600 (equivalente en pesos chilenos).

IV. El Articulo Distinguido - Categoria Ensayo tendra un premio monetario de
US$ 300 (equivalente en pesos chilenos).

Los valores mencionados en délares seran entregados en moneda chilena
para los investigadores chilenos; y en délares, para los de otras
nacionalidades.
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En caso de existir mas de un trabajo premiado en la misma categoria, el premio se
repartira entre éstos.

En trabajos que hayan sido desarrollados por un grupo, en caso de obtener un
premio, éste se pagara integro, a uno de los autores.

Ademas, se efectuaran reconocimientos mediante entrega de diplomas:
e Al Articulo Distinguido — Categoria Ensayo
e Alinvestigador(a) NOVEL
e Alos trabajos mas destacados en algunas de las areas tematicas.

e A las universidades con mayor cantidad de trabajos presentados en la
Conferencia Anual.

Los investigadores que tengan la condicion de ser miembro del Directorio, del Comité
Cientifico o tenga vinculacion directa con CAPIC podran presentar trabajos; no
obstante, en caso de ser meritorio a premiacion deberan renunciar a la proporcion
gue les corresponda en el premio en dinero y sélo recibirdn reconocimiento en
diploma.

10. Difusion de los trabajos seleccionados en la Conferencia

Los resumenes de los trabajos seleccionados y los autores de los mismos, asi como
el autor de contacto seran publicados a través de la web institucional de CAPIC.

Santiago, marzo 2026
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